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Poziv za prijavu projekata za organizacije civilnog društva

	

	Poziv za podnošenje predloga projekata # WeBER-G-01

Program malih grantova za organizacije civilnog društva za praćenje reforme javne uprave na lokalnom nivou
WeBER –  Projekat unapređenja kapaciteta civilnog društva Zapadnog Balkana za praćenje 
reforme javne uprave


	· 
 Datum:  17. januar, 2017.
 


1. O projektu
WeBER (Projekat unapređenja kapaciteta civilnog društva Zapadnog Balkana za praćenje reforme javne uprave) je trogodišnji projekat čija vrednost iznosi 1.273.411 EUR, koji finansira Evropska unija koju zastupa  Evropska komisija. 

Projekat WeBER sprovodi konzorciujum sastavljen od sedam think-tank organizacija civilnog društva (OCD) okupljenih u mrežu Think for Europe (ten.europeanpolicy.org):

· Centar za evropske politike – CEP (Srbija)

· Institut za demokratiju i posredovanje (Albanija),

· Vanjskopolitička inicijativa BH (Bosna i Hercegovina),

· Grupa za pravne i političke studije (Kosovo),

· Institut Alternativa (Crna Gora),

· Institut za evropske politike (Makedonija),
· Centar za evropske politike – EPC (Belgija).
Pored toga, WeBER sarađuje ​​sa relevantnim državnim institucijama zaduženim za reformu javne uprave (RJU), medijima i drugim organizacijama civilnog društva kako bi postigao svoj cilj.  Ministarstvo spoljnih poslova Kraljevine Holandije sufinansira WeBER projekat.

Opšti cilj WeBER-a je da poveća značaj, učešće i kapacitete organizacija civilnog društva (OCD) i medija na Zapadnom Balkanu (ZB) u zagovaranju i uticanju na dizajn i sprovođenje RJU. Dugoročno, WeBER treba da pripremi i osnaži civilno društvo u zemljama ZB da nastave da zahtevaju reformu javne uprave u ovim zemljama koja je u skladu sa članstvom u EU, jednom kada te zemlje pristupe EU i kada uslovljavanje EU nije više jedini pokretač ovih reformi.
WeBER će ostvariti svoje ciljeve tako što će omogućiti civilnom društvu da vrši monitoring RJU, koji će biti utemeljen na dokazima i analizama na ZB, zatim kroz uspostavljanje održivih regionalnih i nacionaselnih platformi za konsultacije između vlade i OCD, kroz dijalog o javnim politikama i kvalitetno medijsko izveštavanje o RJU. Uz to, WeBER će omogućiti domaćim organizacijama koje nadziru i prate rad vlasti, organizacijama na lokalnom nivou i medijima da učestvuju u radu na lokalnim pitanjima RJU i unaprediti organizacijsku i finansijsku održivost i transparentnost OCD mreže Think for Europe (TEN) i organizacija koje su njene članice.
2. Uslovi učešća
Program malih grantova omogućen je kroz aktivnost Program grantova za osnaživanje lokalnog civilnog društva za RJU. Opštii cilj poziva za Program grantova je u skladu sa specifičnim ciljem WeBER projekta: da omogući domaćim organizacijama koje nadziru i prate rad vlasti, organizacijama na lokalnom nivou i medijima da učestvuju u radu na lokalnim pitanjima RJU. Specifični ciljevi Programa grantova su u skladu sa sledećim rezultatima WeBER projekta: 1) omogućiti domaćim organizacijama koje nadziru i prate rad vlasti, organizacijama na lokalnom nivou i medijima da učestvuju u monitoringu i zagovaranju RJU; 2) uspostaviti i podržati radne grupe za RJU organizacija civilnog društva na lokalnom nivou.    

Cilj Programa grantova je da pruži podršku domaćim OCD, medijima i organizacijama na lokalnom nivou koje aktivno učestvuju u nadzoru i evaluaciji reforme javne uprave. Dodatno, Program grantova će omogućiti domaćim OCD, organizacijama na lokalnom nivou i medijima da doprinesu PAR Monitoru
, zagovaraju reformu javne uprave i na lokalnom nivou, kao i da uspostave lokalne radne grupe za reformu javne uprave za dijalog sa vlastima na lokalnom nivou.
Za Program grantova alocirana je ukupna suma od 255.000 EUR, iz čega će biti finansirano do 30 grantova u iznosima između 5.000 i 10.000 EUR (u proseku 8.500 EUR), od čega 6 u Srbiji, 6 u Bosni i Hercegovini, 5 u Albaniji, 5 u Makedoniji, 4 na Kosovu i 4 u Crnoj Gori. Period sprovođenja odobrenih projekata je minimum 6 a maksimalno 12 meseci. 
Kako bi ispunio uslove za primanje granta, podnosilac predloga projekta mora biti: 
· pravno lice;
· neprofitna organizacija;
· organizacija civilnog društva koja radi u jednom ili više tematskih područja od značaja za ovaj poziv za podnošenje predloga projekata; 
· registrovan u Srbiji ili u MakedonijI ili u Crnoj Gori ili u Albaniji ili u Bosni i Hercegovini ili na Kosovu. 
· osnovan najmanje jednu godinu pre objave ovog poziva;
· direktno odgovoran za pripremu i upravljanje prijavom, a ne delovati kao posrednik;

· posedovati kompetentne organizacijske i finansijske kapacitete.
Podnosioci predloga projekta mogu se prijaviti za dobijanje granta koji ce biti implementirani  samo u svojim matičnim zemljama (na primer: podnosioci iz Srbije, mogu se prijaviti za grantove koji ce biti implementirani samo u Srbiji, podnosioci prijave iz Bosne i Hercegovine, mogu se prijaviti za grantove koji ce biti implementirani samo u Bosni i Hercegovini i slično. Podnosioci iz Albanije ne mogu se prijaviti za grantove koji će biti implementirani u drugoj zemlji). 

3. Sadržaj projekata
U skladu sa pristupom WeBER projekta, fokus projekata za koje će biti dodijeljeni grantovi, u sklopu ovog Poziva za podnošenje predloga projekata, bi trebao biti na monitoringu primene reforme javne uprave u skladu sa „Principima javne uprave“, uz napomenu da se ovi grantovi odnose na primenu tih principa na lokalnom nivou. Principe javne uprave je razvila SIGMA (program OECD-a koji se primarno finansira od strane Evropske unije), u bliskoj saradnji sa Evropskom komisijom.
 Principi pružaju okvir za dobru upravu u zemljama koje teže ka pristupanju Evropskoj uniji, te na osnovu njih SIGMA/OECD i Evropska unija ocjenjuju napredak tih zemalja u području reforme javne uprave. Procene koje rade SIGMA i Evropska unija su limitirane na centralni/nacionalni nivo; u njihovom fokusu nisu uprave na lokalnom nivou. Dok WeBER projekat, kao celina, omogućuje učešće civilnog društva u monitoringu njihove primene na nacionalnom nivou, Program malih grantova WeBER projekta i ovaj Poziv za podnošenje predloga projekata su specifično usmereni na pružanje podrške projektima koji posmatraju kako se odabrani principi primjenjuju na lokalnom nivou. Za svoj fokus, WeBER projekat je napravio odabir SIGMA principa. Izbor ovih principa je takođe adaptiran za primenu na lokalnom nivou (i po pitanju fokusa i po pitanju terminologije), i to specifično u svrhu ovog Programa malih grantova i ovog Poziva za podnošenje predloga projekata. 
Stoga se pozivaju zainteresovane OCD da predaju prijave za projekte koje su fokusirane na jedan ili više SIGMA principa reforme javne uprave
:
· STRATEŠKI OKVIR REFORME JAVNE UPRAVE
· Jedinice lokalne samouprave (u daljem tekstu JLS) su aktivno uključene u monitorng RJU i u koordinatorske strukture koje usmeravaju i upravljaju dizajn reforme i proces sprovođenja. 
Pojašnjenje: Fokus ovog principa je na kvalitetu učešća JLS u monitoringu RJU i koordinatorskim strukturama, pod uslovom da su te strukture (političke ili upravne) omogućile njihovu zastupljenost. Zastupljenost JLS podrazumeva učešće saveza/mreža više opština u jednoj državi, ako takve vrste mreža postoje, a ne pojedinačnih opština. Kvalitetna zastupljenost podrazumeva redovno konsultovanje  sa JLS, kao sa kompetentnim akterima za RJU, i dopušten je njihov doprinos u ovim strukturama. 
· IZRADA I KOORDINACIJA POLITIKA
· Redovan monitoring rada lokalne vlasti omogućuje javni nadzor i osigurava da je lokalna vlast u stanju da postigne svoje ciljeve. 
Pojašnjenje: Fokus ovog principa je mogućnost da OCD (i građani) u svojim JLS mogu dobiti informacije o radu lokalne uprave (postojanje i pristup informacijama o radu i rezultatima lokalne uprave) koje su potrebne za ocenu toga da li JLS rade i ostvaruju svoje ciljeve. 

· Odluke i uredbe lokalne vlasti su pripremljene na transparentan način koji omogućuje aktivno učešće građana (društva).
Pojašnjenje: Fokus ovog principa je na procesu spoljnih konsultacija  u izradi lokalnih politika i uredbi, odnosno, koliko je donošenje odluka na lokalnom nivou otvoreno za mišljenja i predloge aktera iz ne-vladinog sektora u svim svojim fazama (javni događaji, on-line konsultacije, peticije i slično).

· JAVNA SLUŽBA I UPRAVLJANJE KADROVIMA
· Zapošljavanje državnih službenika u JLS je bazirano na zaslugama i jednakom tretmanu u svim svojim fazama; kriterijumi za profesionalno nazadovanje i otpuštanje državnih službenika su jasni.
Pojašnjenje: Fokus ovog principa je na poštenim, jasnim kriterijumima zapošljavanja u lokalnoj upravi koji su utemeljeni na postignućima (ne odnosi se na mesta koja se popunjavaju kroz izbore i imenovanja kao na primer: lokalna izvršna veća, lokalne skupštine i slično). U svrhu ovog Poziva, od izuzetnog značaja je otvorenost i transparentnost procesa zapošljavanja iz perspektive aktera iz ne-vladinog sektora. 
· Lokalna vlada osigurava i promoviše integritet, borbu protiv korupcije i disciplinu na lokalnom nivou javne službe.
Pojašnjenje: Ovaj princip se fokusira na efektivnost mera i procedura kako bi se osigurao integritet i nepristrasnost lokalne javne službe, u smislu da se lokalna javna služba odnosi prema svim klijentima jednako bez davanja prvenstva pojedinim klijentima i činjenja usluga koje su bazirane na ličnim ili političkim pripadnostima. U okviru ovog poziva, ovaj princip neće pregledati disciplinske mere u lokalnoj javnoj službi. 
· ODGOVORNOST
· Pravo na pristup informacijama od javnog značaja je doneseno uredbama JLS i dosledno se primenjuje u praksi.
Pojašnjenje: Pravo na pristup informacijama od javnog značaja je obično uređeno posebnim zakonom, više sistemskog karaktera, koji se odnosi na sve organizacije javnog sektora (obično se naziva Zakon o slobodnom pristupu informacijama – ZSPI). Kod ovog principa, fokus je na efikasnoj primeni odredbi ovih uredbi na nivou opštine(a). Konkretno, fokus se stavlja na praksu pružanja informacija od strane lokalne uprave na osnovu zahteva od strane spoljnih aktera. Takođe, ovim principom se razmatra i proaktivno pružanje informacija od strane lokalne uprave, u smislu da se pružanje informacija od strane lokane samouprave ne čini isključivo na spoljni zahtev, već da to dolazi i od strane same uprave (na primer: putem službene web stranice lokalne uprave koja sadrži sve neophodne i kompletirane informacije kojima se može pristupiti ili kroz službene letke koje izdaje lokalna uprava i slično).  

· PRUŽANJE USLUGA
· Politika i mehanizmi uprave orijentisani ka građanima su uspostavljeni i primjenjuju se.  
Pojašnjenje: Fokus ovog principa je na regulatornim, institucionalnim i praktičnim elementima kako bi se osigurala uprava koja je usmerena oko potreba korisnika javnih usluga – građana, poslovne zajednice i slično. Ovi elementi uključuju, ali nisu limitirani na projekte pojednostavljivanja administracije na lokalnom nivou, smanjenje birokratije na lokalnom nivou, dostupnost e-servisa, zadovoljstvo građana sa isporukom određene usluge na lokalnom nivou, isplativost lokalnih javnih servisa i slično. Takođe, ovim principom se istražuje da li su informacije o standardima i troškovima lokalnih javnih servisa, kao i ugovorima lokalnih javnih servisa sa različitim dobavljačima javne i da li ih može koristiti civilno društvo za monitoring pružanja usluga na lokalnom nivou.    
· JLS su uspostavile mehanizam kojim se osigurava kvaliteta javnih usluga.
Pojašnjenje: Fokus ovog principa je na standardima i alatima koje koristi lokalna uprava kako bi osigurala visok kvalitet javnih usluga koje su ponuđene građanima kao i njihove izmene ako se ne pokažu adekvatnim. Monitoring i izmena javnih usluga bi trebala da bude bazirana na zadovoljstvu klijenata i na analizi potreba građana kako bi se poboljšalo ili prikupljanje informacija o uslugama ili same usluge ili oboje. 
· Osiguran je pristup javnim uslugama od strane JLS.  
Pojašnjenje: Ovaj princip se fokusira na jednak pristup celom nizu usluga za sve osobe i poslovnu zajednicu u JLS.  On razmatra i sve-na-jednom-mestu servise za pružanje više od jedne usluge, postojanje i primenu jednostavnih za korišćenje i elektronskih kanala komunikacije sa lokalnom upravom pri rešavanju službenih stvari, potrebu specifičnih grupa klijenata za pružanjem usluga kao što su starije osobe, osobe sa invaliditetom, stranci, porodice sa decom i slično.  

· UPRAVLJANJE JAVNIM FINANSIJAMA
· Budžet JLS je pripremljen u skladu sa državnim zakonodavnim okvirom, proces njegove pripreme je inkluzivan, a budžet je transparentan.
Pojašnjenje: Fokus ovog principa je učešće civilnog društva kao spoljnog aktera u pripremi lokalnog budžeta i njegovog uticaja na kvalitet samog procesa formulisanja lokalnog budžeta. Njime se takođe razmatra koliko su sveobuhvatne i jasne informacije (o prihodima i rashodima) koje su sadržane u budžetskoj dokumentaciji iz perspektive spoljnih aktera (građana, OCD i slično). Štaviše, on uzima u obzir učešće spoljnih aktera u monitoringu lokalnog budžeta te s time i samu dostupnost budžetske dokumentacije, uključujući i izveštaje o izvršenju lokalnog budžeta i o njihovoj dostupnosti i iskoristivosti kaad je u pitanju blagovremen i smislen monitoring potrošnje lokalne vlasti (redovno objavljivanje izveštaja o izvršenju lokalnog budžeta, kvalitet i jasnost podataka i jednostavnost korišćenja izveštaja i drugih dokumenata, format podataka i slično). 
· Kapacitet da se efektivno i efikasno razviju, sprovedu i nadgledaju politika i procedure javnih nabavki.
Pojašnjenje: Ovaj princip fokusira se na kapacitet lokalne uprave da izvrši efikasan proces nabavki u svim njegovim fazama. Za svrhu ovog Poziva, transparentnost procedura javnih nabavki u svim fazama je ključna iz perspektive spoljnih aktera (civilno društvo, građani i drugi). Uzima u obzir, ali nije limitiran na način korišćenja portala javnih nabavki, iskoristivost i obuhvatnost informacija na portalu, točnost i pravovremenost objavljivanja podataka, dostupnost dokumentacije kojom se vrše izmene objavljenih ugovora i slično.
Vrste aktivnosti koje mogu biti finasirane u sklopu ovog Poziva za podnošenje predloga projekata (spisak nije konačan):

· Istraživačke aktivnosti (istraživanje ne može biti glavna svrha projekta); 
· Aktivnosti komunikacije i informisanja usmerene ka pružanju podrške konsultacija sa akterima;
· Organizacija konferencija, okruglih stolova, radionica i seminara (veoma ograničen broj po predloženom projektu) 
· Aktivnosti zagovaranja 
· Aktivnosti monitoringa (nadzora)
· Objavljivanje monitoring izveštaja 

· Vizuelizacija i predstavljanje podataka

· Izrada nacrta preporuka za javne politike 
· Kampanje podizanja javne svesti
WeBER projekat ohrabruje analize bazirane na dokazima i informacije dobijene na terenu; studije slučaja, intervjue sa akterima (institucijama, predstavnicima lokalnih organizacija civilnog društva), fokus grupe i istraživanja među građanima i OCD i merenje njihovih percepcija, stavova i slično. Čvrsto preporučujemo uključivanje multidisciplinarnih pitanja – jednake prilike, međuetnički odnosi, jednakost polova, potrebe osoba sa invaliditetom i slično. Nadalje, predlozi projekata mogu uključivati vršenje i rezultate monitoringa institucija centralne i lokalne vlasti koje igraju ulogu u sprovođenju SIGMA principa u RJU i/ili procesuiranje i analiziranje podataka i vizuelizacija i prezentacija istih na razumljiv način. Podršku dobitnicima granta će pružati glavni istraživači WeBER projekta. 
U skladu sa jednim od specifičnih ciljeva Programa grantova:1) omogućiti domaćim organizacijama koje nadziru i prate rad vlasti, organizacijama na lokalnom nivou i medijima da učestvuju u monitoringu i zagovaranju RJU; posebnu pažnju treba obratiti na uključivanje lokalnih medija u pripremu kao i u sprovođenje predloženih projekata. 
U formularu za podnošenje predloga projekta, organizacije civilnog društva trebaju navesti vrste aktivnosti koje će primenjivati kako bi opravdali predloženi budžet (Prilog 2).
Saradnja sa lokalnim medijima je obavezna, i u skladu sa ovim u formularu za podnošenje projekata (u okviru Annexa 1. deo 3. sekcija 4. Aktivnosti) potrebno je objasniti kako će se osigurati saradnja između podnosioca predloga projekta I lokalnih medija, kao i koja je uloga lokalnih medija u sprovođenju projekta. 
Rezultati projekata dobitnika malih grantova će biti prezentovani na Regionalnoj konferenciji u Beogradu i objavljeni na web stranici www.par-monitor.org.  
Sledeće vrste projekata nisu prihvatljive za primanje finansijske podrške: 
· Projekti koji se isključivo ili primarno tiču individualnih sponzorstava za učešće u radionicama, seminarima, konferencijama i kongresima; 

· Projekti koji se isključivo ili primarno tiču individualnih sponzorstava za programe obuke; 

· Projekti koji se isključivo ili primarno tiču „jednokratnih“ konferencija i sličnih događaja;   

· Projekti koji se isključivo ili primarno tiču akademskih istraživanja i/ili studija izvodljivosti; 

· Projekti koji se isključivo ili primarno tiču investicija u infrastrukturu i/ili nabavku opreme; 
· Projekti vezani za političke stranke ili su političke/stranačke prirode;

· Projekti koji spadaju pod opšte aktivnosti nadležne državne institucije ili delovanje javne uprave, uključujući i upravu na lokalnom nivou; 
· Kreditiranje trećih lica; 

· Dugovanja ili troškovi servisiranja duga (kamate); 

· Zalihe za gubitke ili moguće buduće obaveze; 

· Stavke koje se već finansiraju kroz neki drugi program.
Lokacija
Projekti se trebaju sprovoditi na lokalnom nivou i trebaju obuhvatati područje jedne ili više opština unutar države. 
4. Podnošenje prijave
Predlozi koji će biti prihvaćeni moraju biti napisani na engleskom jeziku ili jeziku zemlje porekla  (npr. prijava iz Srbije na srpskom jeziku, prijava iz Makedonije na makedonskom jeziku, prijave iz Albanije na albanskom i slično).

Podnosioci predloga projekata (aplikanti) treba da dostave sledeće dokumente: 
· Popunjen prijavni obrazac (Prilog 1);

· Popunjen predlog budžeta u Excelu (Prilog 2);

· Sažetak projekta na engleskom jeziku (Prilog 3)

· Dokaz o registraciji od nadležnih državnih organa; 
· Kratku biografiju i CV direktora/rukovodioca organizacije.

Opisi (objašnjenja) za popunjavanje prijavnog obrasca i budžeta su dati u odgovarajućim obrascima.
Dostavljeni predlozi moraju biti originalni i isključivo izrađeni od organizacije koja podnosi prijavu. Plagijat će rezultovati diskvalifikacijom za dobijanje granta.

WeBER projekat će zadržati sve materijale i dokumente dostavljene od strane podnosioca prijave. Dobijene informacije se neće koristiti u druge svrhe osim kod razmatranja projektnog predloga te se neće deliti sa drugim osobama ili institucijama, osim kada je to zakonski neophodno ili ukoliko to zahteva Evropska komisija. 

KONTAKT INFORMACIJE 
Predlozi: Podnosioci predloga projekata treba da dostave svoj predlog i potrebnu dokumentaciju na e-mail: weber.grants@epi.org.mk  CC: ardita.abazi-imeri@epi.org.mk  (menadžer projekta za grantove). 

E-mail mora da sadrži oznaku “CfA # WeBER-G-01: (zemlja)_ Aplikacija ” u predmetu poruke (npr. “ CfA#WeBER-G-01: Makedonija_ Aplikacija”). 
Obrazac za prijavu: Da biste preuzeli obrazac za prijavu, molimo pogledajte najavu Poziva za dostavljanje projektnih predloga (CfA) na sledećoj web stranici www.par-monitor.org. Druga mogućnost za preuzimanje obrasca za prijavu jeste da kontaktirate menadžera projekta za grantove – Arditu Abazi Imeri, na e-mail ardita.abazi-imeri@epi.org.mk .
Rok za podnošenje prijava je 17.03.2017. Projektni tim će poslati potvrdni e-mail, kada primi aplikaciju.
Pitanja za određena pojašnjenja se mogu poslati e-mailom  najkasnije do 17.02.2017. na e-mail adresu: weber.grants@epi.org.mk.  E-mail mora sadržati “ CfA # WeBER-G-01: (zemlja)_ Pojašnjenje pitanja ” u predmetu poruke. 
Menadžer projekta za grantove nema obavezu da daje objašnjenja na pitanja pristigla nakon navedenog datuma. Objašnjenja će biti objavljena na web stranici www.par-monitor.org najkasnije do 24.02.2017. godine. 
5. Kriterijumi za evaluaciju
Metodologija za evaluaciju (ocenjivanje) prijava:

	
	Da
	Ne

	Administrativna provera (prva faza)
	
	

	Aplikacija je podneta u navedenom roku
	
	

	Aplikacija je potpuna i sadrži sve priloge objavljene u Pozivu (Prilog 1 – Prijavni obrazac, Prilog 2 - Budžet, Dokaz o registraciji od nadležnih državnih organa, kratka biografija i CV direktora / rukovodioca organizacije)
	
	

	Organizacija ispunjava formalne uslove za učešće u pozivu (osnovana je u jednoj od zemalja obuhvaćenih projektom najmanje godinu dana pre dana objavljivanja ovog poziva)
	
	

	Ako su svi prethodni odgovori DA:
	
	

	ODLUKA: Aplikacija (prijava) se podnosi na evaluaciju 
	
	

	EVALUACIJA POTPUNE PRIJAVE (druga faza)
	Ukupno
	Dodeljeno

	Evaluacija prijavnog obrasca
	75 bodova
	

	· Predloženi projekat omogućava uzajamnu doslednost. Odnos između svrhe, rezultata i predloženih aktivnosti je vidljiv i jasan.
	15 bodova
	

	· Problem je uspešno i precizno adresiran. Cilj projekta je jasno postavljen i u skladu je sa ciljevima WeBER projekta.
	10 bodova
	

	· Aktivnosti su precizno i uspešno postavljene i u skladu su sa vremenskim okvirom (minimalno 6 meseci do 12 meseci).
	10 bodova
	

	· Saradnja  sa lokalnim medijima i njihova uloga u sprovođenju projekata objašnjena i osigurana
	10 bodova 
	

	· Budžet je u skladu sa predloženim aktivnostima. Poštuju se principi dobrog finansijskog upravljanja.
	10 bodova
	

	· Geografska zastupljenost (rad na lokalnom nivou, etnička zastupljenost)
	10 bodova
	

	· Organizacija ima odgovarajuće organizacijske i finansijske kapacitete.
	5 bodova
	

	· Organizacija ima evidenciju uspeha u realizaciji projekata u oblasti reforme javne uprave (ILI dokaz sopstvenog iskustva i/ili kvalifikacija za bar jednog predloženog člana tima za sprovođenje projekta)
	5 bodova
	

	ODLUKA ZA DODELU GRANTA (treća faza)
	Da
	Ne

	Stručni tim zahteva dostavljanje dodatnih podataka od strane OCD-a
	
	

	Nakon što su evaluirani, stručni tim donosi odluku da odobri grant sredstva i predlaže zaključivanje sporazuma.
	
	


Odabir projekata za svaku zemlju će biti napravljen od strane Komisije za odabir koju čine programski menadžer, grant menadžer i dva predstavnika organizacija koje implementiraju WeBER projekat u svakoj od navedenih zemalja. Komisija za odabir će sastaviti listu rangiranih projekata, uključujući i rezervnu listu. Samo odabrani dobitnici granta će biti pozvani da diskutujeaplikacije. Konačna lista odabranih projektnih predloga će biti objavljena na web stranici www.par-monitor.org.

6. Sprovođenje grantova
Organizacije koje provode WeBER projekat će potpisati ugovor sa izabranim dobitnicima grantova kojim će biti definisana uzajmna prava i obaveze, kao i način realizacije grantova. U toku sprovođenja grantova, dobitnici grantova će morati da dostavljaju narativne i finansijske izveštaje. Obrasci za pripremu narativnih i finansijskih izveštaja će biti dostavljeni dobitnicima grantova.
Grantovi će biti isplaćeni na sledeći način: 

Prva tranša – 50% iznosa celokupnog granta nakon potpisivanja ugovora;

Druga tranša – 30% nakon odobrenja polugodišnjeg izveštaja;

Treća tranša – 20% nakon odobrenja finalnog narativnog i finansijskog izveštaja.

Isplata grantova će biti uslovljena apsorpcijom prethodnih isplata i dinamikom aktivnosti u narednom periodu.

Organizovaće se jednodnevna radionica za odabrane dobitnike grantova od strane organizacija koje implementiraju WeBER projekat, kako bi se upoznali sa procedurama finansijskog upravljanja i dobrim praksama upravljanju projektima.
7. Informativni sastanak
Biće omogućen informativni sastanak za sve kandidate zainteresovane za ovaj poziv. Informativni sastanak će biti održan 24.02.2017. u:

· Za Srbiju: u prostorijama Centra za evropske politike - CEP (Beograd)

· Za Makedoniju: u prostorijama Instituta za evropske politike (Skoplje)

· Za Crnu Goru: u prostorijama Instituta Alternativa (Podgorica)

· Za Albaniju: u prostorijama Instituta za demokratiju i posredovanje (Tirana),

· Za Bosnu i Hercegovinu: u prostorijama Vanjskopolitičke inicijative BH (Sarajevo),

· za Kosovo:  u prostorijama Grupe za pravne i političke studije (Priština).
Detalji o tačnoj satnici će biti objavljeni na web stranici www.par-monitor.org.   

Prijave za informativni sastanak izvršiti na weber.grants@epi.org.mk  najkasnije do 17.02.2017.  Predmet poruke “ CfA#WeBER-G-01: zemlja X_informativni sastanak”
8. Indikativni raspored granta
	Datum objave poziva 
	17.01.2017.

	Rok za podnošenje upita za pojašnjenja u vezi sa projektom 
	17.02.2017.

	Datum kada će se izdati pojašnjenja ili organizovati informativni sastanak za zainteresovane podnosioce prijave
	24.02.2017.

	Rok za podnošenje prijava 
	17.03.2017.

	Evaluacija projektnih predloga 
	17.04.2017.

	Obaveštenje o dodeli granta
	28.04.2017.

	Potpisivanje ugovora
	01.05.2017.

	Napomena - datumi za evaluaciju i obaveštenje o dodeli grantova su podložni promenama.
Konzorcijum koji sprovode WEBER projekta zadrzava sva prava da otkaze/ili promeni/izmeni uslove i datume navedene na poziv.
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� PAR monitor je alat koji pruža sve potrebne resurse i metodologiju za nezavisan monitoring reforme RJU od strane civilnog društva na ZB. Utemeljen je na inputima OCD koji su zasnovani  na dokazima. Metodologija PAR Monitora je utemeljena na odabiru SIGMA principa koji su najpogodniji za praćenje od strane civilnog društva, i na razvoju sopstvenih kvalitativnih i kvantitativnih indikatora za merenje. Konačno, primena metodologije PAR Monitora ne samo da prati napredak RJU u svakoj od zemalja ZB, već i omogućuje regionalno rangiranje na osnovu referentnih vrednosti za ove zemlje kroz  regionalnu bodovnu tabelu za RJU. Za više informacija pogledati �HYPERLINK "http://www.par-monitor.org"�www.par-monitor.org� 


� Support to Improvement in Governance and Management – SIGMA, zajednička inicijativa Organizacije za ekonomsku saradnju i razvoj (OECD) i Evropske unije (EU) koju primarno finansira EU, �HYPERLINK "http://www.sigmaweb.org/"�http://www.sigmaweb.org/�. 


� Formulacija principa ponuđenih ovde je adaptacija originalnih SIGMA/OECD principa, koj su razvijena specifično za primenu na lokalnom nivou u sklopu ovog Programa malih grantova. Za detaljan pregled Principa javne uprave kako ih je definisala SIGMA (koji se primenjuju uglavnom na nacionalnom nivou) molimo pogledajte: �HYPERLINK "http://www.sigmaweb.org/publications/principles-public-administration-eu-enlargement.htm"�http://www.sigmaweb.org/publications/principles-public-administration-eu-enlargement.htm�. Na ovom linku takođe možete naći linkove za prevod Principa na lokalne jezike.    
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